
Vertiefungsbereich Mitglieder in Rechtsfragen beraten  

Titel Vertiefung Einzelarbeitsrecht/Arbeitsgesetz 

Beschrieb In diesem Modul werden die Themen Einzelarbeitsrecht und Arbeitsgesetz 

nochmals vertieft behandelt. Es werden komplexe und schwierige Fälle aus der 

Praxis besprochen und auch die neusten Gerichtsurteile und 

Bundesgerichtsentscheide vorgestellt. Zudem werden die konkreten Auswirkungen 

auf die Fallbearbeitung in der Praxis angeschaut. 

Das Modul trägt zum  

Aufbau folgender 

Handlungskompetenzen 

bei 

 

 

 

 

 

 

 

B4–B9, G1–G3 

Ziele: 

Die AbsolventInnen 

 haben die rechtlichen Grundlagen des Arbeitsrechts und des Arbeitsgesetzes 
repetiert und wissen, wo sie die notwendigen Informationen finden 

 können die Auswirkungen der aktuellen Gerichtsentscheide in der Praxis 
anwenden 

 können bei der Fallbearbeitung strukturiert vorgehen 

 können ein Erstberatungsgespräch im Sinne einer fachlichen Klärung des 
Rechtsfalles führen und alle relevanten Fakten herausarbeiten 

 können Prozesschancen realistisch einschätzen 

 erkennen, wann sie einen Fall selber bearbeiten können und wann sie diesen 
einem Anwalt übergeben müssen 

 
Kompetenznachweis 

 

 

 

Die AbsolventInnen bearbeiten einen Rechtsfall. Darin sind der Sachverhalt 

beschrieben und die konkreten Fragen, die dazu zu beantworten sind. 

Die AbsolventInnen bearbeiten die Fragen schriftlich und ausformuliert. 

Beurteilungskriterien: 

 Das Vorgehen entspricht den vermittelten Grundsätzen der 
Fallbearbeitung. 

 Die jeweils massgebenden Rechtsquellen sind genau benannt und fachlich 
richtig. 

 Die Zitate sind als solche gekennzeichnet und mit Quellenangabe 
versehen. 

Der Rechtsfall betrifft das Arbeitsrecht und das Arbeitsgesetz. 

Inhalte  Neuerungen im Arbeitsrecht 

 Aktuelle Gerichtsentscheide, Bundesgerichtsentschiede 

 Gleichstellungsgesetz, sexuelle Belästigung 

 Kündigung und Kündigungsschutz, Freistellung, fristlose Entlassung 

 Arbeitsgesetz: Überstunden und Überzeit 

 Aktuelle Entwicklungen (Arbeitszeiterfassung, prekäre Verhältnisse, Pikett etc.) 

 Aktuelle Entwicklungen im Gesundheitsschutz 

 

 

 

Laufzeit 6 Jahre 

Dauer  2 Tage 

Bemerkungen, Fragen Das Modul gehört zum Vertiefungsbereich «Mitglieder in Rechtsfragen 

beraten» der Ausbildung. 

 


