Pflichtbereich

Titel

Grundlagen Sozialversicherungen

Beschrieb

Gewerkschaftssekretarinnen kennen die gesetzlichen Grundlagen des
Sozialversicherungsrechts und der Sozialhilfe. Sie haben Kenntnisse tber das
Funktionieren der einzelnen Sozialversicherungen und deren Koordination. Sie
koénnen ihren Mitgliedern den Lohnausweis erklaren und wissen, worauf zu achten
ist und in welchen Branchen Mindestléhne verankert sind. Die Themen werden mit
Fallbeispielen aus der Praxis behandelt. Die Teilnehmenden erlangen Sicherheit,
zwischen einfachen Auskinften und einer Beratung zu unterscheiden und die Triage
entsprechend vorzunehmen.

Das Modul tragt zum
Aufbau folgender
Handlungskompetenzen
bei

B1, B2, B3, G1, G2, H1, H4
Ziele:

Die Absolventinnen

e wissen, wo die gesetzlichen Grundlagen des Sozialversicherungsrechts zu
finden sind

e wissen Bescheid tber das Funktionieren der Sozialversicherung und deren
Koordination

e konnen Lohnausweise lesen und Mitgliedern erklaren

e konnen einfache Auskiinfte erteilen, Triage vornehmen sowie allféallige Fristen
erkennen

Kompetenznachweis

Beantwortung von Fragen zu den Themen
o teilweise als Multiple Choice
o teilweise in Stichworten

Als Hilfsmittel kobnnen die Kursunterlagen verwendet werden. Die Aufgaben werden
individuell oder in Gruppen (deklariert) schriftlich beantwortet und zur Korrektur der
Kursleitung zugestellt. Der Kompetenznachweis ist erbracht, wenn 70% der maximal
moglichen Punkte erreicht werden.

Inhalte e Gesetzliche Grundlagen des Sozialversicherungssystems und der Sozialhilfe
e AHV, IV, BVG, EL, KVG, UVG, ALV, MSV
e ATSG
e Mindestlohne
e Lohnabrechnungen
Laufzeit 6 Jahre
Dauer 2 x 2 Tage

Bemerkungen, Fragen

Das Modul gehort zum Pflichtbereich der Ausbildung.




