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Leitbild

Gewerkschatftlich-zielorientiert-professionell

Wer wir sind - Movendo ist das Bildungsinstitut der Gewerkschaften des Schweizerischen
Gewerkschaftsbundes (SGB) und ist als Verein konstituiert.

Unsere Uberzeugung - Bildung und Weiterbildung bedeuten Horizonterweiterung und Entwicklung
und sind flr alle Arbeitnehmenden eine Grundvoraussetzung, um am ge-
sellschaftlichen Leben teilnehmen und die Arbeitsmarkifahigkeit steigern zu
kénnen.

Was wir wollen - Movendo fordert mittels Weiterbildung die Kompetenzen der Kursteil-
nehmenden.
Movendo stéarkt die Gewerkschaftsbewegung und insbesondere die Trager-
organisationen und macht sie attraktiv fir inre Mitarbeitenden, Vertrauens-
leute, Mitglieder und Interessierte.

Unser Angebot  Dje Weiterbildungen zu Themen rund um die Arbeitswelt sensibilisieren ein
breites und heterogenes Zielpublikum flr die gewerkschaftlichen Anliegen
und Positionen. Im Zentrum stehen die Werte Solidaritat, Gerechtigkeit,
Gleichstellung und Demokratie.

Movendo bietet Weiterbildungen in Deutsch und Franzdsisch an. Auf Anfra-
ge werden auch Kurse in italienischer Sprache organisiert.

Kooperaﬁonsggrsts’; Movendo arbeitet eng mit den Tragerorganisationen zusammen. Die Pro-
grammplanung erfolgt vor dem Hintergrund der strategischen Zielsetzung
der Tragerorganisationen und des SGB.

Movendo geht Kooperationen mit in- und auslandischen Institutionen und
Organisationen ein, um Synergieeffekte zu erzielen und die politischen Posi-
tionen der Tragerorganisationen und des SGB zu unterstitzen.

Unsere Anspfﬁﬁ’he Movendo garantiert Professionalitat in allen Prozesseinheiten und steht ein
antins see fir ein qualitativ hoch stehendes Angebot.

Wie wir - Movendo pflegt eine offene und transparente Kommunikation gegen Innen
kommunizieren und Aussen

Personallz’;%i Movendo stutzt sich auf sehr_gut al_JsgebiIdet_e und engagierte Mitarbgitende.
Der Weiterentwicklung der Mitarbeitenden wird grosse Bedeutung beige-
messen. Movendo steht flr faire und transparente Anstellungsbedingungen
und gute Sozialleistungen. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie wird
unterstutzt.

Unser Fahrungs-  \ovendo pflegt einen partizipativen Flihrungsstil. Dem Dialog und Mitspra-

verstandnis  cherecht wird v. a. in Entscheidungssituationen ein hoher Stellenwert bei-
gemessen.
In Konfliktsituationen sucht Movendo beteiligungs- und zielorientiert nach
Lésungen.

. L{"ﬁe’ gmgang mit it finanziellen Mitteln geht Movendo nachhaltig um. Movendo ist nicht ge-
thanzleflen Hessourcen winnorientiert, wird jedoch nach betriebswirtschaftlichen Kriterien gefthrt.
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